
- 1 -

【報道関係各位】

2014年 9月 19日

株式会社マクロミル

株式会社マクロミル（本社：東京都港区、取締役会⻑兼代表執⾏役社⻑：杉本哲哉）は、株式会社ヴォー

カーズ（本社：東京都渋⾕区、代表取締役：増井慎⼆郎）の「Vorkers働きがい研究所（※1）」が発表した

“「新卒入社」社員からの評価が高い企業ランキング”にて、1,419社中 20位にランクインしました。

“「新卒入社」社員からの評価が高い企業ランキング”は、株式会社 Vorkersが 2014年 9月 2日に発表した

“「新卒社員」vs「中途社員」働きやすさギャップに関する調査レポート”の中で掲載されたものです。本レポートは、

2007年 7⽉〜2014年 8月に「Vorkers」に投稿された社員・元社員からのレポート回答のうち 20歳〜54歳ま

での回答約 7万 5,929件を対象データとしています。集計対象の評価項目は、Vorkersの 8 つの評価項目（※

2）のうち、「⾵通しの良さ」「社員の相互尊重」「⼈事評価の適正感」の 3項目で、「新卒入社」と「中途入社」で回

答者を分類して各企業への評価点を集計・比較しています。

“「新卒入社」社員からの評価が高い企業ランキング”は、このうち、「新卒入社」社員の評価点をランキング化した

もので、当社はこのランキングにおいて、1,419社中 20位にランクインしました。

（※1）株式会社ヴォーカーズが、「Vorkers」に寄せられ

た「在籍企業の職場環境」に対する「社員・元社員」の評

価点やレビューを個人・企業・社会などの視点から働きがい

について調査・リサーチを⾏うためのプロジェクトです。2014

年 3月よりスタートしました。「Vorkers」は、企業の「社

員・元社員」から情報を収集しているWEBサイトとしては、

国内最大規模のレビュー数(60万件超)が蓄積されたクチ

コミサイトです。

（※2） 8 つの評価項⽬：「待遇の満⾜度」、「社員の

⼠気」、「⾵通しの良さ」、「社員の相互尊重」、「20代の

成⻑環境」、「⼈材の⻑期育成」、「法令遵守意識」、「⼈

事評価の適正感」

出典：“「新卒入社」vs「中途入社」 働きやすさギャップに

関する調査レポート” 「新卒入社」社員からの評価が高い

企業ランキング（資料：Vorkers）

URL：http://vorkers.jp/hatarakigai/vol_6

“「新卒入社」社員からの評価が高い企業ランキング”にて

マクロミルが1,419社中20位にランクイン

http://vorkers.jp/hatarakigai/vol_6
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■ 「Vorkers働きがい研究所」からのコメント

『新卒入社社員のマクロミルに対する評価点をみると、ランキングのベースとなった「⾵通しの良さ」「社員の相互尊重」

「人事評価の適正感」の 3 つの評価項目のうち、「⾵通しの良さ」が 4.33pt と最も高い評価となっています。

「Vorkers」に寄せられたクチコミでも、「フラット」「⾵通しが良い」「⾃由」といった投稿が多く挙がっており、⼊社年数に

限らず自由に活躍できる環境が、新卒入社社員から評価されるポイントとなったと考えられます。』

以上

【株式会社マクロミル 会社概要】

社名 ■株式会社マクロミル

本社 ■東京都港区港南 2-16-1 品川イーストワンタワー11F

ＵＲＬ ■http://www.macromill.com

設⽴ ■2000年 1月 31日

代表者 ■取締役会⻑兼代表執⾏役社⻑ 杉本哲哉

事業内容 ■インターネットリサーチ事業を核としたマーケティングサービス

＜マクロミル採用活動、最近の取り組み＞

マクロミルサマーインターン 2014 「CHOICE」

URL：http://www.macromill.com/si/

マクロミルオータムインターン 2014 「MACROMILL AUTUMN INTERNSHIP 2014」

URL：http://www.macromill.com/ai/

※マクロミルのインターンシップは、『週刊東洋経済』2014年 4月 5⽇号「新優秀層だけが知っている成⻑ベンチャー32」に

て、「ベンチャーが⼒を注ぐ⼈気のインターンシップ」として紹介されました。

－ 本リリース内容に関する報道機関からのお問い合わせ先 －

株式会社マクロミル 広報室：度会（わたらい）

TEL：03-6716-0707 MAIL: press@macromill.com
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